SAGLIK YONETIMI
ANABILIM DALI BASKANLIGI

Tezli Yiiksek Lisans Program

Kurulus
Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde agilan ve 14.11.2018 tarihi itibariyle Kayseri Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiine aktarilan
Saglik Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi 2017-2018 Egitim-Ogretim yil1 itibariyle ilk grenci alim ile egitime baslamistir.

Kazanilan Derece
Programi basari ile tamamlayan 6grenciler Saglik Yonetimi alaninda tezli Yiiksek Lisans Derecesi alirlar.

Program Profili

Yéngtim alaninda profesyonel meslek elamanlarina duyulan ihtiyag her gecen giin artmaktadir. Saglik kurumlari farkli uygulama alanina sahip bir¢ok disiplin
ile iletisim ve etkilesim icerisinde olmasi, sosyo-kiiltiirel 6zelliklerin degiskenlik gosterdigi saglik calisanlarin hizmet sunmasi ve saglik kurumlarinin
dijitallesme siiregleri dogrultusunda profesyonel saglik calisanlarinin 6nemi daha iyi anlagilmaktadir. Egitim siiresi 2 y1l olan Saglik Yonetimi Tezli Yiiksek
Lisans programinda, insan kaynaklari, kalite yonetimi ve orgiitsel davranis dersleri ile yonetiminin 6nemli bir alanini olusturan finans ve muhasebe dersleri
yer almaktadir. Bu dogrultuda Giliz Doneminde, Saglik Kurumlarinda Maliyet Muhasebesi, Saglhik Kurumlarinda Finansal Analiz Teknikleri, Saglik
Kurumlarinda Toplam Kalite Y&netimi, Saglik Kurumlarinda Orgiitsel Davranis ve Anabilim Dali Semineri derslerini igermektedir. Bahar doneminde ise
Saglik Kurumlar1 Muhasebesi, Bilimsel Arastirma Y&ntemleri, Saglik Kurumlar Isletmeciligi, Saglik Kurumlarinda insan Kaynaklar1 Yonetimi, Saglik
Kurumlarinda Finansal Y 6netim Dersleri yer almaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri
Tezli yiiksek lisans programindan mezunlar yiliksekdgretim kurumlarinda akademisyen olarak istthdam edilebilecegi gibi kamu ve 6zel saghik kurum ve
kuruluslarinda yonetici pozisyonunda gorev yapabilmektedirler.

Ust Derece Programlarina Gegis
Saglik yonetimi tezli yiiksek lisans programi egitimini basariyla tamamlayan mezunlar saglik yonetimi doktora programlarina bagvurabilecekleri gibi ¢ok
disiplinli alanlarinda doktora programlarina bagvuruda bulunabilirler.
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Temel Alan Yeterlilikleri (Saghk, Akademik Agirhkli)

10

11

12

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler

Cergevesi

TYYC, 5. Diizey (ON LiSANS Egitimi)

Bilgi

Kurumsal -Olgusal

1- Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak
saglik

alaninda uzmanlik diizeyinde giincel bilgilere
sahiptir, bunlar gelistirir ve derinlestirir.

AT

AT

AT

1- Lisans diizeyi yeterliliklerine dayal olarak,
ayni1 veya farkli bir alanda bilgilerini uzmanlik
diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme.

2- Saglik alaninda iligkili oldugu disiplinler
arasindaki etkilesimi kavrar ve kullanir.

AT

2- Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi
etkilesimi kavrayabilme.

3- Saglik alaninin gerektirdigi diizeyde bilgi
teknolojileri, teknik ekipman ve alana 6zgii olan
cihaz ve aletler hakkinda bilgi sahibidir.

4- Saglik alanina yonelik yapilan ¢aligmalarda
stirekli olarak kullanilan bir arag olarak istatistik
hakkinda bilgi sahibidir, ilgili yazilimlar etkili
kullanir.

Ogrenme Yetkinligi

Bilgi

Beceri

Bilissel
Uygulamali

1- Saglik alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki
kuramsal ve uygulamali bilgilerini kullanir.

AT

AT

1- Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki
kuramsal
ve uygulamali bilgileri kullanabilme.

2- Saglik alaninda sahip oldugu bilgileri farkl:
disiplinlerden gelen bilgilerle biitiinlestirip yeni
bilgiler olugturmak i¢in yorumlar, degisik aragtirma
yontemleri kullanarak analiz ve sentez yapar ve
¢Oziim Onerileri

getirir.

AT

AT

2- Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin
alanlarindan gelen bilgilerle biitiinlestirerek
yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme,

3- Yaptig: arastirmanin raporunu yazar.

AT

AT

A

-

3- Alan ile ilgili karsilasilan sorunlar1 arastirma
yontemlerini kullanarak ¢oziimleyebilme.

4- Saglik alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar
dahil diger teknolojik araglar ile alana 6zgii olan
cihaz ve

aletleri ileri diizeyde kullanarak gerekli incelemeyi
yapar, problemleri ve sorunlari ¢oziimler.

Iletisim ve Sosyal Yetkinlik

5- Alanindaki istatistik yazilimlarini etkin
kullanir, istatistiksel yontemleri dogru seger,
dogru hesaplar ve dogru yorumlar.

6- Deneysel arastirma planlar, yapar.

Beceri
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1-Saglik alami ile ilgili uzmanlik gerektiren

1- Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir

konularda kurgular, ¢6ziim onerileri getirir, AT|AT| alismavi bagimsiz olarak viiriitebilme
f:: sorunlari ¢ozer, elde edilen sonuglari degerlendirir R - ’
é ve gerektiginde uygular.
g .. |2-Saglik alanu ile ilgili konularda 6ngoriilmeyen %_ Al ant G Ll karsll'fis}.lar'l. ve
» 8D - - ongoriilemeyen karmagik sorunlarin ¢éziimil igin =
o o = |karmasik durumlarla karsilagmasi halinde ¢oziim AT . .. C o =
= SO = PN A yeni stratejik yaklasimlar gelistirebilme ve = —
= o & oOnerileri gelistirir ve sorumluluk alarak ¢oziim sorumluluk % =
= E .© |iiretir. e . > X
E % z 3-Saglik alani ile ilgili ¢alismalar1 bagimsiz gla/rfll;g) ﬁgrirllglillrie;(e)?llllnnlfﬁn Oziimlenmesini B E
) % ve/végya S £ AT|AT| |AT gerektien _ ¢ =O:
O s |ekip olarak yiiriitiir. ortamlarda liderlik yapabilme. g
2 < [4-Bilimsel bir makaleyi ulusal diizeyde bir dergide A =
g yayinlar ya da bilimsel bir toplantida sunar. ;
;%D 5-Alan1 ve toplum saghgi ile ilgili 6ncelikli
konularda bilimsel Klinik ve/veya tanimlayici A =
arastirma/sunum/yayin yapar.
Temel Alan Yeterlilikleri (Saghk, Akademik Agirhkli) 11234 6 10f 11} 12 Tirkiye Yuks&l;gggszlslirl Yeterlilikler
TYYC, 5. Diizey (ON LiSANS Egitimi)
g s e . . 1- Alaninda edindigi uzmanhk diizeyindeki bilgi ve
1- Saghk alamv ile 1lg1.11.b11g1.1.evr1 elestlr.ell bir A (AT becerileri elestirel l})gir yaklagimla degerlendireb%lme
yaklasimla degerlendirir ve 6grenmesini T ve 8grenmesini yonlendirebilme.
yonlendirir.
- 2- Saglik alani ile ilgili mesleki gelisim ve yagam -
X 220 . g 0. I A = S «
= é boyu 6grenme ilkelerini gerceklestirdigi é =
Z e caligmalarda uygular. ke i~
E g 3- Istatistiksel analiz konusunda, bilimsel bir g E
g makaleyi okuyup degerlendirebilecek diizeyde %
§ istatistiksel analiz yapar ve kanita dayali A - §
:80 uygulamalari takip eder ve mesleki uygulamalar ile :80
ilgili kendi alaninda kanit olusturacak
arastirmalar yapar.
§ 1- Saglik alanindaki bilgilerini, giincel gelismeleri 1- Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi §
3 ve kendi ¢aligmalarini ayn1 alandaki veya disindaki AT A caligmalarmi, nicel ve nitel veriler ile 3
% gruplarla yazili, s6zlii ve gorsel olarak sistemli bir T destekleyerek alanindaki ve alan disindaki %
> E ié bicimde tartisir ve gruplara, yazili, sozlii ve gorsel olarak sistemli E % >
‘%S |paylasir. bicimde aktarabilme. %S
R E 2- Mesleki ve profesyonel ortamdaki sosyal 2- Sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren 2 E
iligkileri ve bu iliskileri yonlendiren normlari AT normlari elestirel bir bakis agisiyla

elestirel bir bakis agisiyla inceler ve bunlari

incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde
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gelistirmek iizere geregini yapar.

degistirmek tizere harekete gegebilme.

3- Bir yabanci dili en az Avrupa dili portfoyii B2

3- Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B2

igin
Onemini bilir, etik davranir.

A
genel diizeyde kullanarak sozlii ve yazili iletisim T Genel Diizeyi'nde kullanarak s6zlii ve yazili
kurar. iletisim kurabilme.
4I- Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi
_ ile
birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini ileri
diizeyde kullanabilme.
1- Sas U .. 1- Alami ile ilgili verilerin toplanmasi,
- Saglik alani ile ilgili konularda strateji ve
. e T yorumlanmasi, uygulanmasi ve duyurulmasi
politika gelistirebilme ve uygulama planlarini
. o . asamalarinda toplumsal,
yorumlar ve elde edilen sonuglart bilimsel ve etik o o . . L.
- .. bilimsel, kiiltiirel ve etik degerleri gdzeterek
cergevede degerlendirir. .
denetleyebilme
ve bu degerleri 6gretebilme.
2- Saglik alani ile ilgili verilerin toplanmasi, 2- Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve
kayitlanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi '_?_‘ uygulama planlart gelistirebilme ve elde edilen
asamalarinda toplumsal, bilimsel ve etik degerleri sonuglari, kalite siirecleri ¢ercevesinde
~ gozetir ve bu degerleri 6gretir. degerlendirel.?ilfrle. _ _ ~
E 2. Sl il Gfimesetls it ve i Al R Sé/zeéa;/r;lnda 6ziimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme E
% 2 ¢dzme yeteneklerini, disiplinler arasi ¢alismalarda T T uygulama becerilerini, disiplinlerarasi it ié
< B uygular. calismalarda kullanabilme. 2 <
E S 4- Saglik alanindaki giincel gelismeleri toplumun ) E
= temel birimi olan ¢ocuk ve aileyi de kapsayacak A - ]
é" sekilde ulusal degerler ve iilke gercekleri é"
dogrultusunda degerlendirir.
5- Saglik alani ile ilgili konularda strateji, politika ve
uygulama planlar1 gelistirir ve elde edilen sonuglari A A -
kalite siiregleri ¢ergevesinde degerlendirir.
6- Saglhigin daha ileri gotiiriilmesine iliskin ulusal ve
uluslararasi saglik politikasi ¢aligmalarina katkida )
bulunur.
7- Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum A _
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A: Temel alan yeterliligi ile iliskilidir.

T: TYYC ile iliskilidir.

A T: Hem Temel Alan hem de TYYC ile iliskilidir.

1. Lisans ve yiiksek lisans programlarinda edindigi bilgiyi entegre bi¢cimde kullanarak uzmanlik diizeyinde uygulamali giincel bilgiyi sahiptir ve ¢aligmalarin1 bireysel ya da bir ekip
iiyesi icerisinde etkin olarak yiiriitiir.

2. Saglik ve isletmecilik alanlarina yonelik ortaya ¢ikmasi muhtemel sorunlari bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak 6nceden sentezler veya mevcut bir sorun/sorunlar ile
karsilagilmasi durumundan lider gorevi iistlenerek problemi tiim olasi etkileri ile saptama, 6lgme ve ¢oziim yontemleri gelistirir.

3. Saglik yonetimi alaninda kazanilan teorik ve uygulamaya dayali bilgileri hastanelerde veya diger saglik kurum ve kuruluslarinda karsilasilan bilgilerle karsilastirarak elestirel bir
yaklasimla degerlendir ve diger disiplinlerdeki ¢alisanlara dogru bilgiyi aktarmay: ilke edinir.

4. Kiiresellesmenin gerektirdigi degisim ve gelismeleri mesleki faaliyetlerine gore tasarlar ve yasam boyu 6grenme ilkesi dogrultusunda bilginin giincelligi ve gecerliligini elestirerek
bilimsel ¢alismalar1 bagimsiz olarak ytiriitiir.

5. Bilimsel aragtirma yontemleri dersi ¢iktis1 olarak arastirmanin nasil yapilacagina, literatiire nasil bir katki sunacagi ya da literatiirde hangi boslugu giderecegine yonelik sorulari agiklar
ve elde edilen verileri istatistiksel yontemler ile analiz eder.

6. Alani ile ilgili giincel bilgi ve becerileri disiplinler arasi etkili iletisim yoluyla calisanlara aktarir ve kurumun amaglarint ger¢eklestirmek icin tiim ¢alisanlarin fikirlerini tartigabilecegi
ortam olusturarak ¢6ziime katki sunar.

7. Saglik alaninda yonetimsel ve karar destek siireglerinde ilgili bilimsel bilgiyi elde edecek bir yabanci dil ile B2 diizeyinde yazili ve sozlii iletisim kurar.

8. Finansal tablolar1 ve muhasebe kayitlarini analiz ederek alaninda degerlendirmede bulunur ve kurumun hedefleri ve politikalarini belirlemede bu verileri birlestirir.

9. Hastane veya diger saglik kurum/kuruluslarinda elde edilen ¢iktilar1 bilimsel ve etik degerleri gozeterek alani ile ilgili verilerin toplanmasindan sonuglandirilmasina kadar siireci bir
biitiin olarak kalite standartlar1 ¢ergevesinde degerlendirir.

10. Saglik kurumlarinda yiiriitiilen faaliyetlerin insan sagligini dogrudan ilgilendirdigi bilinciyle sagligin korunmasi ve gelistirilmesinde giincel bilgiye ulagmak adina tilkeler arasinda
kargilastirma yapar ve saglik politikasi diizenlemelerinde katkida bulunur.

11. Hastane bilgi sistemlerinde gerceklestirilen islemler konusunda teorik alt yapiya sahip olmakla birlikte bu sistemleri aktif olarak uygulayabilecek ileri diizeyde bilgisayar yazilimlarini
ve diger saglik bilisimini kullanir.

12. Alana yonelik bilimsel bir aragtirma programlarina veri yiikleme ve ilgili analiz adimlarin1 gergeklestirerek veriyi raporlayacak bigimde makale formatinda tasarlar ve ulusal veya
uluslararasi bir dergide ya da kongre sunar.

Adres ve Iletisim Bilgileri (AKTS/DS Koordinatorii)
Program Koordinatorii: Ars. Gor. Ayse Sena SAHIN

Mail aysesenasahin@kayseri.edu.tr




