Tezli Yiiksek Lisans Program

Kurulu

Enstitiimsiiz 18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla Kayseri Universitesi Rektdrliigiine bagl “Lisansiistii Egitim Enstitiisii” olarak kurulmustur.
Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde ag1lan Elektrik Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi 2019-2020 Egitim-Ogretim yil1 itibariyle
ilk 6grencilerini kabul ederek egitime baglamistir.

Kazanilan Derece
Bu programdan mezun olan 6grencilere Elektrik Elektronik Yiiksek Miihendisi Diplomasi verilmektedir.

Program Profili

Bu Srogram konusunda yetkin teknik uzman miihendis ve akademisyen yetistirmekte, alaninda bilimin yayginlastirilmasin1 saglamakta, literatiiriin
gelismesine katki saglamaktadir. Elektrik-Elektronik miihendisligi alt dallarinda lisansiistii diizeyde bilgiler veren ve onlart doktora programina
hazirlayan, bilimsel aragtirma yaparak bilgilere erisme, bilgiyi degerlendirme ve yorumlama yeteneklerini gelistiren; analiz ve tasarim bilgilerini
kuvvetlendiren, sahalarinda yeni arastirma metotlar1 bulma veya daha 6nceki metotlar1 uygulayarak yeni bilgi liretme becerisini kazandiran, mesleki
etigine sik1 sikiya bagli, bilime ve teknolojiye saygili, belirli bir alanda uzmanlagmis bireyler yetistirilmektedir.

Temel Program Kazanimlari
e Sahip oldugu matematik, temel bilimler ve temel miihendislik konularindaki birikimini kullanarak alanindaki miihendislik problemlerini
tanimlayabilme becerisi kazanir.

e Miihendislik konularindaki birikimini kullanarak alanindaki miihendislik problemlerine yenilik¢i ¢oziimler iiretebilme becerisi kazanir.
e ihtiya¢ duyulan gereksinimleri karsilayabilecek elektronik sistemleri tasarlayabilme ve gelistirebilme becerisi kazanir.

e Elektronik miihendisligi ara¢ ve yazilimlarini etkin sekilde kullanabilme becerisi kazanir.

e Elektronik miithendisligi ara¢ ve yazilimlarini gelistirebilme becerisi kazanir.

e Konusunda, ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilmis bilimsel ¢alismalari takip edebilme yetenegi kazanir.



e Ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilmis alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri derinlemesine izleyebilme yetenegi kazanir.

e Is hayatindaki uygulamalara yonelik farkindalik kazanr,

¢ Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takim ¢alismalarinda etkin bi¢imde katilma ve liderlik edebilme becerisi kazanir.

Etik degerlere bagli kalarak bilimsel ¢alisma yapabilme ve yayinlayabilme becerisi kazanir.

Mezunlarin istthdam Profilleri

Programdan mezun olanlar isletmelerin 6zellikle AR-GE merkezlerinde ve diger birimlerinde 6nemli gorevlerde calisabildikleri gibi girisimcilik
ozelliklerini kullanarak kendi isyerlerini de kurabilmektedirler. Ayrica farkli kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam imkani da bulunmaktadr.
Mezunlarin bir boliimii de etkin bir 6gretimle liretken birer akademisyen olarak yetistirilmekte ve doktora programina hazir bir akademik alt yap1
olusturulabilmektedir. Boylece hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde akademik personel olarak ¢aligma imkani bulabilmektedirler.

Ust Derece Programlarina Gegis

Programimizdan mezun olan 6grenciler doktora programlarina gerekli sartlar1 saglamalari kaydiyla gecis yapabilmektedirler.

Siavlar, Olgme ve Degerlendirme

Her ders i¢in uygulanan 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri ilgili 6gretim iiyeleri tarafindan hazirlanan ve ders bilgi paketinde yer alan formda ifade
edilmistir. Smavlar ve ders basar1 notlari ile ilgili olarak Kayseri Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeliginin ilgili maddeleri uygulanir.

TYYC - Program Yeterlilikleri iliskisi

KAYSERI UNIiVERSITESiI ELEKTRIK-ELEKTRONIiK MUHENDISLiGi YUKSEK LISANS (TEZLi) PROGRAMI

Temel Alan Yeterlilikleri
(Miihendislik)

PROGRAM YETERLILiKLERIi

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC, 7. Diizey,
Yiiksek Lisans Egitimi)

farkinda olup, gerektiginde bunlar1 inceler ve dgrenir.
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1. Miihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye 1. Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayn1 veya farkli
genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, AlA AT | AT bir alanda bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve
yorumlar ve uygular. derinlestirebilme.
2. Miihendislikte uygulanan giincel teknik ve yontemler ile A ATIAT A | T 2. Alaninm iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi -
IT) bunlarin kisitlar1 hakkinda kapsamli bilgi sahibidir. kavrayabilme. =
= 3. Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle 2}
A bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri A
biitiinlestirir.
4. Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarmin Alala




1. Swmurh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle

1. Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve

gelistirir.

b{lgnlyl tamgmlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri AT AT A el A e fal e
biitiinlestirir.
E‘q 2. Miihendislik problemlerini kurgular, ¢c6zmek i¢in yontem e A.lat.nnda esln}dlgl ]?llgllerl i dlSIle alanlarlpdgn gelen g
3 . . e e e AT| T T AT bilgilerle biitiinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler
= gelistirir ve ¢ziimlerde yenilik¢i yontemler uygular. . =
~ olusturabilme, z
8 3. Yeni ve/veya 6zgiin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, 3. Alani ile ilgili karsilagilan sorunlari aragtirma yontemlerini =
=2 . co S L AT AT e . =
= parca veya siireg tasarimlarinda yenilikei ¢oziimler gelistirir. kullanarak ¢dziimleyebilme. =
4. Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari
tasarlar ve uygular; bu siirecte karsilasilan karmasik A
durumlar ¢oziimler ve yorumlar.
1. Cok d1s1p11n11"ta'l.<1mlarda liderlik yalpa.r,.karmaslk 1. Alant ile ilgililileri dizeydeki bir
durumlarda ¢6ziim yaklagimlar: gelistirir ve sorumluluk AT A y e
» alr. calismayr bagimsiz olarak yiiriitebilme. =
g 2. Miihendislik alaninda bilimsel aragtirma yaparak bilgiye 2. Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 03‘
£ genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi T| T Al A ongoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek i¢in é
; degerlendirir, yorumlar ve uygular. bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilme. > S
# | 3. Smrli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel 3. Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje g g
: yontemlerle bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik A A T |AT cercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri 5 2
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. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli B2 Genel

1. Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi ¢alismalarini,
nicel ve nitel veriler ile destekleyerek alanindaki ve

acik bir sekilde yazili ya da sozlii olarak aktarir.

Diizeyinde kullanarak s6zlii ve yazili iletisim kurar. A T alan disindaki gruplara, yazili, sozlii ve gorsel olarak
sistemli bigimde aktarabilme.
Calismalarinin siire¢ ve sonuglarini, o alandaki veya 2. Sosyal iligkileri ve bu iliskileri yonlendiren normlari
alan disindaki ulusal ve uluslar arasi ortamlarda AT | AT elestirel bir bakis agisiyla incelemeyebilme,
sistematik ve agik bir sekilde yazili ya da sozlii olarak gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek {izere
o aktarir. harekete gegebilme. =
= - = - — 2
-E Miihendislik uygulamalarinin sosyal ve ¢evresel 8 B1r yab'zi T Ene Avrupa oA PorFfoyu.BZ Ceiel =z
= oy Dl A T Duze}_ll nde kullanarak s6zlii ve yazili iletisim 5
> kurabilme. =
i Miihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye 4. Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile ;
4 genislemesine ve derinlemesine ulagir, bilgiyi A birlikte bilisim ve iletigsim teknolojilerini ileri diizeyde 2
f degerlendirir, yorumlar ve uygular. kullanabilme. &
; Smirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel =
= yontemlerle bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik A =
s disiplinlere ait bilgileri biitlinlestirir. =
= Miihendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek i¢in 2
yontem gelistirir ve ¢ozliimlerde yenilik¢i yontemler A
uygular.
Miihendislikte uygulanan giincel teknik ve yontemler ile A
bunlarin kisitlar1 hakkinda kapsamli bilgiye sahip olur.
Analitik, modelleme ve deneysel esasl arastirmalari
tasarlar ve uygular; bu siirecte karsilagilan karmagik A
durumlari ¢oziimler ve yorumlar.
S 1. Alan ile ilgili verilerin toplanmasi,
. Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmast
asamalarinda ve mesleki tiim etkinliklerde toplumsal, AT T AT ORI EEE I ST sonug:la}r}mn
2 bilimsel ve etik degerleri gozetir. duyurulmas: asamalarinda toplumsal, bilimsel, >
=4 = kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket etme. B
E = . Smirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel 2. Alan ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama g
= = yontemlerle bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik AT planlar gelistirebilme ve elde edilen sonuglari, kalite 9’
é B disiplinlere ait bilgileri biitiinlestirir. stiregleri cergevesinde degerlendirebilme. =
2 | 8| 3. Cokdisiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik 3. Alaninda 6ziimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme =
E s durumlarda ¢6ziim yaklasimlart gelistirir ve sorumluluk AT AT ve/veya uygulama becerilerini, disiplinler arasi =
>~ = alir. caligmalarda kullanabilme =
< . Caligmalarimin siire¢ ve sonuglarini, o alandaki veya alan i
digindaki ulusal ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve Al A




ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI
ANABILIM DALI BASKANLIGI

Program Ciktilar1 (EEM)

KAYU Elektrik-Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans 6grencileri, asagidaki program giktilarma sahip olarak
mezun olurlar.

1. Sahip oldugu matematik, temel bilimler ve temel mithendislik konularindaki birikimini kullanarak alanindaki mithendislik
problemlerini tanimlayabilme becerisi kazanir.

2. Miihendislik konularindaki birikimini kullanarak alanindaki miihendislik problemlerine yenilik¢i ¢oziimler iiretebilme
becerisi kazanir.

3. Ihtiyag duyulan gereksinimleri karsilayabilecek elektronik sistemleri tasarlayabilme ve gelistirebilme becerisi kazanir.

4. Elektronik mithendisligi ara¢ ve yazilimlarini etkin sekilde kullanabilme becerisi kazanir.

5. Elektronik mithendisligi ara¢ ve yazilimlarini gelistirebilme becerisi kazanir.

6. Konusunda, ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilmis bilimsel ¢aligmalar1 takip edebilme yetenegi kazanir.

7. Ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilmig alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri derinlemesine izleyebilme yetenegi
kazanir.

8. Is hayatindaki uygulamalara ydnelik farkindalik kazanir.

9. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takim ¢alismalarinda etkin bigimde katilma ve liderlik edebilme becerisi kazanir.

10. Etik degerlere bagh kalarak bilimsel ¢aligma yapabilme ve yayilayabilme becerisi kazanir.

A Temel alan yeterliligi ile iligkilidir.
T TYYC ile iligkilidir.
AT Hem temel alan hem de TYYC ile iliskilidir.

Adres ve Iletisim Bilgileri (AKTS/DS Koordinatorii)

Program Koordinatorii: Dr. Ogretim Uyesi Ridvan DEMIR
Miihendislik Fakiiltesi

Mail rivandemir@kayseri.edu.tr




